Till medlemmar i Svensk Plastindustriférening

Sa mar plastféretagen i augusti 2011 — en jamforelse fran Underleverantorsharometern

Svensk Industriforening tar varje kvartal tempen pa underleverantérsindustrin med undersokningen
Underleverantérsbarometern. Undersdkningen vander sig till de av vara medlemmar som har
verksamhet i nagon av de underleverantérsbranscher vi arbetar med. OBS! Pga av avrundningar i
sammanstallningen kan summeringen av procentsatserna variera mellan 99 och 101.

Hur ser omsattningsférandringen i foretaget ut for kvartal 2 - 2011?

Jamfért med foregaende period. Siffror inom parentes avser foregaende matning, april 2011

Plastforetag Hela underleverantérsgruppen
Okat 75%(71%) 67%(63%)
Oférandrad  19%(17%) 27%(25%)
Minskat 6%(13%) 7%(12%)

Kommentar: Det ar fler plastféretag som 6kat omsattningen dn vad hela underleverantorsgruppen
gjort, detta for andra kvartalet i rad. Vad galler andelen féretag som angivit minskad omsattning ar
det ingen storre skillnad.

Hur ser den férvantade orderingangsforandringen i foretaget ut for kvartal 3 -2011°?

Jamfért med foregaende period. Siffror inom parentes avser foregaende matning, april 2011

Plastforetag Hela underleverantorsgruppen
Okat 59%(72%) 48%(65%)
Oférandrad  34%(20%) 43%(28%)
Minskat 7%(7%) 8%(7%)

Kommentar: Eftersom fragan ar stalld i mitt i kvartalet sa brukar den vara relativt sdker. Den
forvantade orderingangen ar lagre an forra kvartalet, men hogre an for hela
underleverantdrsgruppen.

Har foretagets |6nsamhet férdndrats under kvartal 2 -2011?

Jamfért med motsvarande period forra aret. Siffror inom parentes avser foregaende métning, april
2011

Plastforetag Hela underleverantérsgruppen
Okat 48%(43%) 48%(53%)
Oférandrad  45%(41%) 39%(31%)
Minskat 7%(17%) 13%(17%)

Kommentar: Andelen plastféretag som 6kat Ionsamheten ar lika med hela underleverantorsgruppen .
Gladjande nog ar det farre som minskat l6nsamheten.



Har foretagets produktivitet férandrats under kvartal 2 -2011?

Jamfért med motsvarande period forra aret. Siffror inom parentes avser foregdende matning, april
2011

Plastforetag Hela underleverantérsgruppen
Okat 56%(60%) 46%(52%)
Oférandrad  44%(38%) 48%(41%)
Minskat 0%(2%) 6%(6%)

Kommentar: Aven detta kvartal ar det fler plastféretag som 6kat produktiviteten jamfért med hela
underleverantorsgruppen.

Ar tillgdngen pa utbildad arbetskraft ett problem for ert foretag?

Plastforetag Hela underleverantérsgruppen
Ja 45%(43%) 49%(44%)
Nej 55%(57%) 51%(56%)

Kommentar: Ingen stérre skillnad mellan grupperna, men bristen ar sa stor att det kan innebéra
problem.

Hur forvantas personalstyrkan i foretaget att férandras under kvartal 3 -20117?

Plastforetag Hela underleverantorsgruppen
Oka 31%(23%) 34%(30%)
Oférandrad  62%(74%) 63%(67%)
Minska 7%(4%) 4%(3%)

Kommentar: Ungefar var tredje plastforetag planerar att anstélla i innevarande kvartal. Det ar i niva
med hela underleverantérsgruppen.

Ovan har resultatet fran de fragor som aterkommer i varje Underleverantérsbarometer redovisats.
Utover dessa fragor stalls ett antal fragor som varierar beroende pa aktualitet. Det kan t ex handla
kapacitetsutnyttjande, export, betalningstider eller om hur banker fungerar. Svaren pa de fragorna
anvands huvudsakligen i Sinfs arbete mot politiker, media m fl. Vi har dnnu inte redovisat siffror fran
dessa specialfragor offentligt. Skalet ar att undersokningsresultat ofta anvands i sammanhang som
de inte var avsedda for och darfor kan skapa storre problem &n de l6ser. Specialfragorna denna gang
handlade bl a om semestrar och skiftgang. Har du frdgor om dessa sa ar du vdlkommen att kontakta
0ss.



Framtidsfragor

| undersokningen har vi stallt nagra fragor om foretagens tankar framat i tiden.

Vilka fragor tycker du just nu ar viktigast att diskutera med politiker och beslutsfattare?
Vilken dgarform har ditt foretag?

Vilka av nedanstaende forandringar ar aktuella for ditt foretag inom 3 ar?

Vilka av nedanstaende férandringar ar aktuella for ditt foretag inom 5 ar?
Om du skulle anstalla ytterligare en tjansteman, vilken roll har du da behov av att denna/denne
skulle ha?

Om man skulle skapa ett genomsnittsforetag baserat pa de mest frekventa svaren skulle ett Sinf-
foretag i underleverantorsgruppen:

Vilja att vi diskuterar energipriser och arbetsgivaravgifter

Bolaget ar dgarlett med minst tva dgare

Inom de ndrmaste tre aren planerar man inga forandringar

Inom de ndrmaste fem aren planerar man att hitta en extern kdpare eller genrationsskifta
internt

Om man skulle anstalla ytterligare en tjansteman skulle det vara en
marknadsforare/férsaljare som ska bearbeta den svenska marknaden alternativt anstélla en
person med konstruktions- och produktionskompetens.

Om man skulle skapa ett genomsnittsforetag baserat pa de mest frekventa svaren skulle ett
Plastforetag:

Vilja att vi diskuterar energipriser, 6versyn av arbetsratten inkl LAS och arbetsgivaravgifter
Bolaget ar dgarlett med en eller flera dgare

Inom de ndrmaste tre aren planerar man inga férandringar

Inom de ndrmaste fem aren planerar man inga forandringar alternativt hitta en extern
kdpare

Om man skulle anstalla ytterligare en tjansteman skulle det vara en
marknadsférare/forsiljare som ska bearbeta den svenska marknaden alternativt anstélla en
person med konstruktions- och produktionskompetens.



Fortsatt uppat, men nagot dampad forvantan for
svenska underleverantorer

Samtidigt som det rader stor osdkerhet pa varldens bérser och flera europeiska ekonomier ar i
gungning presenterar Sinf en positiv Underleverantérsbarometer fér det andra kvartalet 2011.
Atta av tio foretag redovisar en 6kad eller oférindrad I6nsamhet jamfért med samma period

foregaende ar och for sjatte kvartalet i rad har mer an halften av foretagen 6kat omsattningen.

- Resultatet dr mer positivt dn forvintat. Kanske gav krisen 2008 en erfarenhet som 6kar fokus pa
riskspridning med fler kunder i olika branscher. Da var manga alltfor beroende av fordonsindustrin
och enstaka stora kunder, sdger Anders Ekdahl, VD for Svensk Industriférening Sinf.

Underleverantérsbarometern for det andra kvartalet 2011 visar pa en rad positiva utvecklingar
jamfort med samma period 2010; bland annat har 5 av 10 tillfragade foretag 6kat omséattningen med
upp till 20 % och narapa halften spar en 6kad orderingdngsforandring for det tredje kvartalet.

- Totalt sett ser det fortfarande bra ut med en stark orderingang. Vi ser dock att féretagen dampat
sina forvantningar infor hosten. Det kan dels bero pa en relativt langvarig uppgang, dels pa att det
kommer alltfler negativa signaler, sdger Anders Ekdahl.

34 % respektive 63 % tror pa en 6kad eller oférandrad personalstyrka under 2011, men dnda anser
hélften av foretagen att bristen pa utbildad arbetskraft ar ett problem. De tjanster, utéver
produktionspersonal, man i férsta hand vill anstélla ar marknadsféring/forsiljning saval inom som
utanfor Sveriges granser samt konstruktion/produktion.

- Det &r fortsatt stora problem att hitta utbildad arbetskraft, ndgot som kdnns markligt nar manga
star utanfér arbetsmarknaden. Har borde vara politiker ldgga ner mer arbete och intresse. Att
matcha utbildningar mot de branscher som har behov kan inte vara omgjligt, séger Anders Ekdahl.

Det finns dven en stark dnskan hos underleverantdrerna att driva fragor gentemot beslutsfattare och
politiker. Det &mnet som anses vara viktigast ar i forsta hand energipriserna dar narapa halften av de
tillfragade efterlyser en debatt som ger upphov till forandring. Andra viktiga fragor ar 6versyn av LAS
och arbetsratten, regelforenklingar och arbetsgivaravgifter.

Svensk Industriférening som har cirka 1 300 medlemsféretag mater i Underleverantérsbarometern
stamningen bland de mindre och medelstora féretagen som ar underleverantorer till svenska
storforetag.

For mer information:

Anders Ekdahl, vd for Svensk Industriférening Sinf, 070-759 62 19



